-

GOBERNACION DEL TOLIMA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION O
MACROPROCESO: ASESORIA, CAPACITACION y/o ASISTENCIA TECNICA ———,,—‘!Gf:—:lf—" S
REGISTRO DE ASISTENCIA A EVENTOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL Vigonts desdo; 0410812014
onto: TOLIMA Toma: RUTA DE EMPLEABILIDAD SERVICIOS EMPRESARIALES .
2011012017 Objotivo Gitar 6n sorvicios emprosariales o institucionales a la poblacion del municip! o do Rovira on of marco de la Ruta
POLIDEPORTIVO PARQUE INFANTIL | Municipio: ROVIRA How inicio: 9:00 AM Hora finalizacion 2:00 PM
i ] i
i 375 5|2
i 332 |52
= é E E é % g Telefonol
N d Primer Prime! sogunde | =| S5 |5 | 2| entdaar sletono Correo 7
B dn‘r‘v’\‘l‘;;:cl:n N;mm Segundo Nombre Ap.umr., Apellido S E §§§ % .é Dependencia cargo ExlC:rIl:::: A Firma
S| 3 Ak
] M|l
f |58
@381 )/ ilsa — Pq/,/?r; Yo |ylel = |=1=l — —= = 2/ 30644 U?{éal?_cgcxg
s ouvgy 5(/4/5 S (1 HiErr B e — 2197 & Llior
2 3358 Last /iﬂ oVS — Mlpot. o el l — - IO (208 s cpd Fh
. . Ponily %
g-004z3Y Densf crertedo éosz%&x/ 2| Restes  Wgalo = |- l-L — == = i3 1 4
16343y | Juean ol o |Jhdlare— — - gyl — |-1- = e L o || g
| leeszz 3055 etoyia elha o s | T ] ) S (112313 e éég reld ;i
esxInUSeBe |3 Ghnco | i wy — 18 - o | - - e 9lss
aozvadles ~ 4. _ lylel - | Ix - —  |ouzkseay L
e/.r/)/ Tho pen 2zns 7—./7;74) ylogd — | — = | — — @/ — |Peict Lo
| Al % ay ce~ lave | T chjra/- edgy! « |-1- — — = = 320G3820/2 Bloace £ o
I 2 . |epor| = el = Ald - = = = [SepdiEs __ Renceen
»de il F 2 G i c (2)P étnica: i A, Indigena: |,  Gitano: G, Raizal: R,  Ninguno: N
d: Persona con di (4) Desplazamiento: Persona en situacién de desplazamiento forzado por violencia
N, @ mmTRABAIS -
TODOS PORUN SEAr e i COMERC“M e
OBV PRI iﬂg % —— 73 CCh COmERGS
o Cotpensioncs  Corrag, ARALANGO PR UNA BIGION DF CMSISARIOS
j—
GOBERNACION DEL TOLIMA
- SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FOR-AG-003
, MACROPROCESO: | ASESORIA, CAPACITACION y/o ASISTENCIA TECNICA VERSIGN: 01
REGISTRO DE ASISTENCIA A EVENTOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL PAGINAL do
Vigente desde: 0410872014
o TOLIMA Tema:
§ RUTA DE EMPLEABILIDAD SERVICIOS EMPRESARIALES
2011072017 Objetivo: P en servicios empresariales ¢ institucionales a la poblacion del municipio de ra en el marco de Ta a do|
POLIDEPORTIVO PARQUE INFANTIL [municipio:
j unicipio: 3 ROVIRA Hora inicio: 9:00 AM 4 [Hora ﬂnnllucléri 2:00 PM
P P = L
. 118 BE
3 8 =
~|lg|288 2]
Numero de i : S|12(8%8 a2
a.,,:‘n.:;,_-mn :cr:“m:rr‘ Segundo Nombre. A'::"":'; ?9“""" z E 2 § ;‘ = |2 Entidad / Telefonol e
pollido °| 2 in 5 [£[8§| pependencia Cargo Extension - e, Hima
218 £ o i E Celular Electonico
[ 5 i i
il S .3 £
maHEl ) Hik
?QSM'W Dipa- o e Vi [ie] N [moe 32930k [
§Q%pyay| Delowrt 216> ; W o ol ; 55 lsa Losas
| - dc.
g 3 T T ! ’0 o {
et | Sl 02 [Frones Moo HE ] o s C 21028 Ut Lok
2% N = 1925 Q001 i
4 99(] OXU A ST | . .ol
@bk » . il 318320 )T Dot/ d
oot L etshen [{ocondo [0 erebo [Nncle s do/ S
| £ 2aS0) ¢ Ul | O g 63X F =
m’ © @hupsyn b" S ! ez i Crishan R
- DS dan ndede Mlle |~ O 5 6 hse 0
PATOWY Nen \'Q-L“J) dopee. é:\.d, N R 31345 B E_}:m 3.
| | s LHEHO S duwn M
E
—
|
Funcl F  Comunidsd: C @ étnica: :
dad: P ) ca: A, Indi o1, Gif X izal: i 2
lida ersona con discapacidad (4) Desplazamiento: Persona en situacion de des‘?:lea"zaamuentc l‘;ar::df ;;or vicRI:\z:i; 7, ngoi

@ rinTRABAID G5 PROSPERIDAD

= CIONAL DE
B Coii s

A Cotpensiones
il




—
|- GOBERNACION DEL TOLIMA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Soppo; FoRAR0
MACROPROCESO: ASESORIA, CAPACITACION y/o ASISTENCIA TECNICA PA‘gﬁﬁ";f‘ =
REGISTRO DE ASISTENCIA A EVENTOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL Vigente dosde: 0410812014
\rtamento: TOLIMA Tema: T RUTA DE EMPLEABILIDAD SERVICIOS EMPRESARIALES
7 AT e on servicios Tales & institucionales a fa boblacion del Municipio de Rovira on el marco de [
H 3 Ei
" } POLIDEPORTIVO PARQUE INFANTIL Mul\l:lplo:" f ROVIRA Hora inicio: 9:00 A? Hora ﬁnllinciér{ 2:00 PM
S 332 3|2
ég N de Pri Pri Segund: E % ggg ‘Z : Telefonol
et B o G E S S B - L FE 1] B R B8 .
Exel o ﬁ gac: H E ular
2 £55 (8|2
Lk ,
lec hooetzofy funi [oane [Jioams S| - Ml DeosiSe e esan §
i | 190500004 Aatant s ) Hli|| O Bl 32250955 . oy
lec kemvang] Dersy [potea | done—wo| ooz | 0 [H]H 2iz4@8355 ooy 1
le233633¢ [ Waes [l |fobg, (S| petes F3¢518582 A, 0,1
. WDSo2d touz « SSrnehor M| O g QO 824320 769 |47 BV
Ce arinp| Wouaily obardo 2|0 |smicso /35413045 |ppderly
| ac loooregy . Srnebhne B 2 pRcs 52> 405) Laf A
coBezzyne| lez Fes Sciecst Kl 27 pof? M3 1Ry lﬁ@@d
RC P890 onn Hons t el ™ o | i 2o 199 2¥ ) ey
BT Joo 527 200 Madeen L — nlle [ o P BRCDD38 b6 Mlins
e 1420564 Vicgqo No he ol WY o ] B 939505y @
ipo de F € . (o] 2) étnica: i A, Indigena: I,  Gitano: G, Raizal: R,  Ninguno: N
It Persona con (4) Desplazamiento: Persona en situacion de desplazamiento forzado por violencia
| S . . .
| Ay ACIONAL DE ; 7o ] s
) T
]
SISTEMA INTEGRADG DE GESTION con0:Fom G4
| MACROPROCESO: ASESORIA, CAPACITACION y/o ASISTENCIA TECNICA AZRSION 0T
REGISTRO DE ASISTENCIA A EVENTOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL Vigente desde: 0410812014
imento: TOLIMA Tema: RUTA DE EMPLEABILIDAD SERVICIOS EMPRESARIALES
201102017 Objotivo: gupuenurnnnwlclm e a la poblacion del municipio de Rovira en el marco de la Rul
PQ{JDEPORTIVO PARQUE INFANTIL Municipio: 4 ROVIRA Hora inicio: 9:00 AM 3 ]Noﬁ llnnliuciév{ 2:00 PM
1 1 1
; 3352 glz
o =2l522 13
| Numerode Primer Primer Segundo Z(S{ess ||| Entigaar Astefonal Correo
F | identificacion Nombre SediindeNombee Apellido Apellido g é g"_’ § £ .2 Dependencia Cargo E"&'I‘:I'fr'" Electonico Girna
! ég > 113
18 (3|1
N G
E Woabid| Poa \\fomﬁlﬂ Roddoe. [WModiod Mgl A wo® PNTERITD ~linaCon)
koo [deidd [Lhie [Reevo [2es HIR] 0O -Jolg) 32226 WY lada A
Efodtnndloedd [ Mesndu[lon e B e O | “Neid) o
K hocorysni® | Mend | Roran. Mt cueMa, Gl P ol 208Dy Alyentta
Bhos 161z ot [Jaula . Swplo lwgraipe M)l e i log Bil.48 D23 “Sandia ]
IC [Hoa om g su ~ M\A\c« Hezlen Honds BB P k1o =14 36049 1), KzmanGey
'_T OOLO06LEY Cheticen | No (e wden | Hadds MBI O B |M _3‘1 329 )69 Veylhe
€ P2 dsors|iun & wiafe] Muallo HIE [ |9 BAIIOLG. 1 a0
W 19841346 \‘Q\r\:d\( Povran, FLig2] o) | sofre] RIYOYely RS Da
ibe eV voicn oAb r2l o e BlYaBNKL. NG
£ H230%D- Hawly colinds AL o |8 B2(203 4485 b Lo
o de ., i C 2] étnica: i A, Indigena: |,  Gitano: G, Raizal: R,  Ninguno: N
Persona con di i (4) Desplazamiento: Persona en situacion de despiazamiento forzado por violencia
:;vnoosmuu s"k'\k' :‘;‘“‘4 T e b = CAMARA
|NUEVO PAiS 2“6‘} Dmgoﬁk @ CCF COMERTIO

TRABAIANDO PGS UNA RESTON OF IWFSESARIO!




GOBERNACION DEL TOLIMA s e
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION s
MACROPROCESO: ‘ ASESORIA, CAPACITACION y/o ASISTENCIA TECNICA ,,,{S,’ii"’";;f ‘

REGISTRO DE ASISTENCIA A EVENTOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL

Vigente desde: 04/08/2014

imento: TOLIMA Tema: RUTA DE EMPLEABILIDAD SERVICIOS EMPRESARIALES
20012017 Objetivo: Capacﬂa_r.en servicios empi e alag ion del pio de Revira en el marco de Ia Rul
Empleabilidad.
T
PCLIDEPORTVO PARQUE INFANTIL IMunicipio: | 5 ROVIRA Hora inicio: 9:00 AM Hor;t ﬁnalizaciériJ 2:00 PM
H
i d ;
o PN
. =oTE 1 S
| SR 52
5 2|8 £és (2|2
€O 5= |o|=
(4 5 oz 4D
| Numerode Primer S Primer Sequndo | ¢ (255 |5 2| Entidear e E::f:if‘;:- Correo =
|| Identificacion Nombre J Apellido Apelido | Q| 2 {SE5 B[S Dependencia g0 Electonico
8 x|2l255 [3]F Celular
16 HE
. ulssd gls
i 255 |8|e
.- il

Q/om{ui{ dw\o solonp |7

=
4

Y33qeas| Jind gl

|08 utus %M
loooa0l i

Jotcth axwd euco (t o

w4 4

A0 Ao

™
5 ]
= &

loena | Monkil@eFaneel RN

AR My

T “ ; A ) L 4
IsnoyTiedss | — _ [Dgoke |plharcliled . | | . lamen  _ [BeSwd
733}795’ Osa/. | ~ < é/yz, Sedone 1[4 (90K Boedoy 3210552 | ekl W@\N\m\
) de participante: Funcionario: F Comunidad: C (2) Pertenencia étnica: ~ Afrocolombiano: A, Indigena: |,  Gitano: G, ~ Raizal: R,  Ninguno: N

sapacidad: Persona con discapacidad

(4) Desplazamiento: Persona en situacion de desplazamiento forzado por violencia

()

& %
TODOSPORUN & Y
NUEVOPAIS % £
e wacen % &

&

ROVIRA

@ rimTRARAO

i
do
G betimso

0
dolpensiones

7 gen CAMARAx
7.} CCi comtereid
*BAGUF

TRABAIANDO FOR UNA REGIIN DE BUPRESARIST




